          

          
, dnia
          

          


nazwa i adres firmy





Sz. P.


          


          


          

ZAWIADOMNIENIE O WYGAŚNIĘCIU UMOWY O PRACĘ



Zawiadamiam Panią(a), iż umowa o pracę zawarta z Panią(em) w dniu 
          
wygasła

z dniem
          
z powodu Pańskiej trzymiesięcznej nieobecności w pracy w związku z 

zastosowaniem wobec Pana tymczasowego aresztowania na mocy postanowienia Sądu Rejonowego dla

          
z dnia
          
.



Jednocześnie informuję, że w terminie 7 dni liczonym od dnia doręczenia tego pisma przysługuje Pani(u) 

prawo wniesienia odwołania do Sądu Rejonowego dla
          









Prezes Zarządu

